10102/06.01.00/2021

Namnden Svenska rum 30.09.2021 § 69

§ 69

Utlatande om fullmaktigefraga om att kdnna igen och férebygga olika
former av hedersrelaterat vald i laroanstalter

Forslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Beredning och upplysningar:
Pippuri Terhi
Saloranta-Eriksson Outi
Soinio Giedre

Otranen Hannele

Erma Tapio
fornamn.efternamn@esbo.fi
Vaxel 09 816 21

Direktor for sektorn for fostran och larande Rinta-aho Harri

Namnden Svenska rum ger sitt utlatande enligt redogérelsen om
ledamot Pia Kauma och 46 andra ledamoters fullmaktigefraga om att
kanna igen och férebygga olika former av hedersrelaterat vald i
laroanstalter.

Tillagget som féredragande gjorde i redogoérelsedelen under métet har
beaktats i protokollet.

Namnden Svenska rum

Forslaget godkandes enhalligt.

Pia Kauma och 46 andra ledamoter lamnade 29.8.2021 en fraga dar de
staller foljande fragor:

e Hur amnar Esbo stad starka skolhalsovardens kompetens och
mojligheter att férebygga och ingripa i hotet for hedersrelaterat
vald redan i ett tidigt skede?

e Hur amnar Esbo stad utveckla sina verksamhetsformer for att
hjalpa personer som redan blivit utsatta for hedersrelaterat vald?

e Hur forbattrar Esbo stad samarbetet mellan myndigheterna for
att motverka hedersrelaterat vald och for att skydda flickor?

Utlatandet har beretts i samarbete mellan sektorn for fostran och
larande samt valfards- och halsosektorn. Under beredningen kom det
dessutom in kommentarer frdn ansvarsomradet sakerhet och
beredskap samt fran utbildningssamkommunen Omnia.

Namnden for fostran och larande behandlar utlatandet till fragan pa sitt
mote 29.9.2021.

Sektorn for fostran och larande letar konstant efter I6sningar genom
vilka man kan férebygga och ingripa i alla slag av vald. | maj 2021
ordnades verkstaden Unga och vald, som gav en heltdckande bild av



hur varierad situationen ar. Féljande verkstad om dmnet ordnas
24.9.2021. Vald bland unga sker under fritiden, men valdet syns ocksa i
skolor och i laroanstalter. Skolorna och ungdomstjansterna arbetar
aktivt med fragan. En annan viktig samarbetspartner ar den
férebyggande verksamheten vid polisinrattningen i Vastra Nyland.

Hedersrelaterat vald ar ett av de svarare fenomenen och arbete med
det forutsatter att yrkespersonerna forstar sig pa den dynamik som finns
bakom uppfattningarna om heder och vald samt att de har verktyg som
de kan utnyttja for att féra saken pa tal. Hedersrelaterat vald kan typiskt
innebara att en person blir utsatt for hot, utpressning, patryckningar eller
isolering, att en persons rorelsefrinet begransas eller att en persons
vardag eller ekonomi kontrolleras. Det kan ocksa férekomma fysiskt
vald, inklusive sexuellt vald. Tvangsaktenskap och kdnsstympning av
kvinnor raknas ocksa ofta till formerna av hedersrelaterat vald.

Som det konstateras i fragan, ar skolor och laroanstalter nagra av de
mest centrala stallena dar man kan ingripa i hedersrelaterat vald,
eftersom personalen har en langvarig och regelbunden kontakt med
eleverna. | arskurserna 7-9 och i gymnasiet foljer och stéder
grupphandlerana varje elevs och studerandes individuella larande och
valbefinnande. Man maste ocksa sorja foér deras kompetens att
identifiera fenomenet. Skolfranvaro ar ofta det férsta tecknet pa att det
finns problem eller orosmoment i en elevs eller studerandes situation. |
Esbo finns en enhetlig modell fér hur man ingriper i skolfranvaro, bade
inom den grundlaggande utbildningen och pa andra stadiet. Man
ingriper i franvaron omedelbart da sddana forekommer. Tillsammans
med eleven eller studeranden utreder man orsakerna bakom franvaron.
Vid behov hanvisas eleven eller den studerande till den individuellt
inriktade elevhalsan, det vill saga till psykolog, kurator eller skol- och
studerandehalsovardens tjanster.

| Omnia ordnas skolning om hedersrelaterat vald for personalen och ett
infoinslag for studerandena. Omnia hor till Esbos natverk for
forbyggande av radikalisering, sa samarbetskanaler finns ocksa via den
kanalen. Det ar viktigt att upptacka problemen i ett tidigt skede och
anmala dem, och att vid behov hanvisa studerandena till elevhalsans
tjanster och andra stodtjanster. Studerandena har ocksa méjlighet att
med lag tréskel anmala sékerhetsavvikelser och pa sa satt fa
handledning, radgivning och hjalp.

Skol- och studerandehélsovardens grundlaggande uppgifter omfattar
regelbundna traffar med elever och studerande, dar man latt tar upp
vald eller hot om vald for diskussion. | arskurs 5 omtalas pa lektionen
om pubertet individens ratt att bestdmma om sin kropp och om ratten att
inte bli berérd. Vid behov kan skol- och studerandehalsovarden
konsultera och utféra sektorsévergripande natverksarbete med elever,
studerande och deras foraldrar. Omskarelse tas systematiskt upp for
diskussion med familjer med invandrarbakgrund i samband med de
omfattande halsoundersdkningarna i arskurs 1, 5 och 8 samt i samband
med halsoundersdkningarna forsta aret pa andra stadiet. Dessutom ger
man anvisningar och rad om Finlands lag, enligt vilken omskarelse ar
forbjuden. Finns det misstankar om att nagot skett kontaktas
barnskyddet och polisen.

| Esbo utfors kontinuerligt arbete for att férebygga och ingripa i
misstankar om kénsstympning av flickor (Female genital mutilation,
FGM). Om amnet ordnades skolning fér stadens personal varen 2021.
Stadens grupp for férebyggandet av kdnsstympning méts regelbundet
en gang i manaden. Gruppen har medlemmar fran bland annat skol-
och studerandehalsovarden, elevhalsan, smabarnspedagogiken, den
grundlaggande utbildningen, invandrartjansterna, modra- och



Beslutshistoria

barnradgivningen, halsovardstjansterna, féreningar, barnskyddet och
polisen. Arbetsgruppen har producerat anvisningar for hur personalen
ska handla vid misstankar om eller risk for kbnsstympning. Dessutom
blev en broschyr om kénsstympning klar varen 2021. Den innehaller
information om stadens tjanster som kan hjalpa vid olika situationer som
anknyter till hot fér eller misstanke om kénsstympning och som ska
delas ut till kunder och bli tillganglig pa Esbo stads webbplats.
Broschyren har dversatts till fem sprak.

Familjer med invandrarbakgrund far stark kulturhandledning pa sitt
modersmal i samband med skolanmaélan, under den férberedande
undervisningen samt vid behov under den grundldggande utbildningen
inom den finska undervisningen. Férebyggande arbete utférs under
skolornas foraldramaoten, under foraldramoten med flera aktorer samt i
skolornas vardag. Personalen inom de multikulturella
undervisningstjansterna och larare som skoter sarskilda pedagogiska
utvecklingsuppgifter utfor ett aktivt samarbete med skolor och andra
intressentgrupper. Esbo stads gemensamma anvisningar for
forhindrandet av kdnsstympning gas igenom i varje skola arligen.
Motsvarande gemensamma handlingssatt kommer att tas i bruk ocksa
inom den svenska undervisningen och utbildningen i och med att
antalet elever och studerande med invandrarbakgrund s& smaningom
Okar.

Inom utvecklingen av familjecentren i Esbo och pa bredare front inom
Vastra Nylands valfardsomrade har man identifierat ett behov av att
utveckla arbetet inom férebyggande av narstaende- och familjevald.
Under ar 2021 samlades i kommunerna i Vastra Nyland in exempel pa
god praxis och nu letar man efter finansiering for ett fortsatt
utvecklingsarbete som ska leda till en enhetlig verksamhetsmodell och
anvisning for Vastra Nylands valfardsomrade. | detta utvecklingsarbete
kommer det ocksa att inga fragor som anknyter till hedersrelaterat vald.

Institutet for halsa och valfard koordinerar det nationella Barnahus-
projektet som ska effektivera utredningsprocessen av misstankar om
vald som riktar sig mot barn samt stéd och vard av barn som utsatts for
vald. Malet ar bland annat att sakerstalla barnvanliga méten och lokaler
for alla barn samt att starka det mangprofessionella samarbetet (polis,
aklagare, rattspsykologiska och psykiatriska enheter, barnskydd,
familjesocialarbete, somatisk och psykiatrisk sjukvard, skola,
smabarnspedagogik, mddra- och barnradgivning, skol- och
studerandehalsovard). Projektet ordnar en utbildning med fem delar for
Esbo stads anstallda som jobbar med tjanster for barn och unga varen
2022. Utbildningarna spelas in sa att de kan anvandas ocksa av
personal som anstalls senare. Malet ar att utveckla servicekedjan i
Esbo i verkstader varen 2022.

| fragan foreslas att man i Institutet for halsa och valfards enkat Halsa i
skolan ska inkludera fragor som géller hedersrelaterat vald. Forslaget ar
vart att stdda och Esbo kan fora vidare forslaget till
huvudstadsregionens arbetsgrupp for enkaten, i vilken Institutet for
halsa och valfard ar representerat.



