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VASTAUKSET VUODEN  2022 RAHA-ASIA-ALOITTEISIIN 
 
Asia 6748 02.02.00/2020, Vuoden 2022 talousarvion valmistelu https://dynasty-
espoo.service.innofactor.com/Dynasty/#/db/PATE/card/?r=%2Fcase%2F1892 
 
 
 
 
1. Raha-asia-aloite Suomenojan linnuston seurannan jatkaminen 

(Risto Nevanlinna) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

2. Raha-asia-aloite, Kaupunginarkkitehdin viran perustaminen 
(Luhtanen Leena) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 
 
 

3. Raha-asia-aloite, Hannusjärven kunnostus 
(Risto Nevanlinna) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 
 

 
4. Raha-asia-aloite, Perusterveydenhuollon vahvistaminen 

erikoislääkäripalveluilla   
(Liisa Kivekäs) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

5. Raha-asia-aloite, Ulkokuntosalin rakentaminen Niipperi-Perusmäki 
alueelle  
(Liisa Kivekäs) 
 
Sivistystoimi: 
Liikuntapalveluiden tavoitteena on rakentaa ulkokuntosaleja vuosittain, 
käytettävien olevien resurssien mukaisesti. Rakentamisessa noudatetaan 
alueellista tasapainoa. 
 
 

6. Raha-asia-aloite, määräraha Itämeri-toimenpideohjelman toteuttamiseen 
(Tiina Elo) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 

https://dynasty-espoo.service.innofactor.com/Dynasty/#/db/PATE/card/?r=%2Fcase%2F1892
https://dynasty-espoo.service.innofactor.com/Dynasty/#/db/PATE/card/?r=%2Fcase%2F1892
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7. Raha-asia-aloite, Henttaan kylätalon kunnostaminen  

(Mikki Kauste) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

8. Raha-asia-aloite, Kotihoidontuen kuntalisä  
(Pinja Nieminen) 
 
Sivistystoimi: 
Suomenkielinen varhaiskasvatus: 

 
Pinja Nieminen esittää, että muutetaan kotihoidontuen kuntalisän ehdollisuutta 
niin, että kuntalisää ei menetä tilanteissa, joissa kotihoidon tukeen oikeutettu 
vanhempi hoitaa kotona jotain perheen muista lapsista niin, että hänellä on 
voimassa oleva omaishoitosopimus kotona hoidettavaan lapseen liittyen 
Espoon kaupungin kanssa.  
 
a. Lasten kotihoidon tukea voivat saada vanhempien valinnan mukaan 

vanhempainrahakauden päätyttyä perheet, joilla on alle 3-vuotias lapsi. 
Tukeen kuuluu lakisääteinen kotihoidontuki ja Espoo-lisä. Lakisääteistä 
tukea maksetaan perheen nuorimmasta lapsesta 342,95 e/kk. Hänen 
alle 2-vuotiaasta sisaruksestaan tuki on 102,67 e/kk ja 3 vuotta 
täyttäneestä 65,97 e/kk. Nuorimmasta lapsesta maksetaan myös 
tulosidonnaista hoitolisää 0–183,83 e/kk. Tukien maksamisen ehtona 
on, että lapsi ei ole varhaiskasvatuksessa. Jos perheen nuorin lapsi on 
varhaiskasvatuksessa, hänen kotona hoidetuista sisaruksistaan ei 
makseta kotihoidon tukea.  

b. Kotihoidon tuen Espoo-lisää maksetaan tällä hetkellä perheen 
nuorimmasta alle 2,5-vuotiaasta lapsesta 160 e/kk. Espoo-lisän 
maksamisen ehtona on, että perheen kaikista lastenhoidon tukeen 
oikeuttavista lapsista maksetaan kotihoidon tukea, jolloin he eivät voi 
osallistua muihin varhaiskasvatuspalveluihin kuin avoimeen 
varhaiskasvatukseen. Esiopetukseen oikeutettu lapsi voi osallistua 
perusopetuslain mukaiseen esiopetukseen.  

c. Jos kotihoidon tuella olevan lapsen sisaruksella todetaan kasvun ja 
oppimisen tuen tarve ja siitä on asiantuntijalausunto sekä tuen 
toteutuminen varhaiskasvatuspaikassa on varmistettu, Espoo-lisää 
maksetaan, vaikka tukea tarvitseva lapsi on varhaiskasvatuksessa.  

Pinja Niemisen esittämä aloite koskee tilanteita, jolloin perheessä on 
useampia kuin kaksi lasta ja muu kuin perheen nuorin lapsi sekä muu kuin 
lapsi, josta on voimassa oleva omaishoitosopimus Espoon kaupungin 
kanssa, on varhaiskasvatuksessa. Pinja Niemisen esityksen mukaan 
näissä tilanteissa perhe ei menettäisi Espoo-lisää.  
 
Espoon vammaispalvelujen mukaan omaishoidon tukea maksetaan noin 
60 varhaiskasvatusikäisen (10 kk-6v) lapsen huoltajalle. 
Vammaispalveluissa tai varhaiskasvatuksessa ei ole tietoa siitä, kuinka 
monella perheellä on raha-asiain aloitteessa kuvatun mukainen tilanne.  
 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen näkemyksen mukaan tällaiset tilanteet 
voitaisiin rinnastaa tilanteisiin, jolloin Espoo-lisä maksetaan, vaikka 
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perheen tukea tarvitseva lapsi on varhaiskasvatuksessa (kohta c yllä). 
Espoo-lisän maksamisen ehtoa voitaisiin täydentää seuraavasti:  
 
c. Espoo-lisä maksetaan lisäksi tilanteissa, joissa perheen muu lapsi on 

varhaiskasvatuksessa ja kotihoidon tukeen oikeutettu huoltaja hoitaa 
kotona nuorimman lapsen lisäksi perheen muuta 
varhaiskasvatusikäistä lasta niin, että hänellä on voimassa oleva 
omaishoitosopimus kotona hoidettavaan lapseen liittyen Espoon 
kaupungin kanssa.  

Lapsesta maksettava Espoo-lisä on enintään 1 920 e/vuosi. Jos yllä 
mainitussa tilanteessa olevia perheitä olisi vuosittain kaikista omaishoidon 
tukea alle kouluikäisistä lapsista saavista perheistä noin 30 prosenttia, 
vaikutus Espoo-lisän kokonaiskustannuksiin olisi noin 35 000 euroa 
vuodessa.   
 
Svenska bildningstjänster: 
 
Edellä esitetyistä luvuista ei pystytä erittelemään ruotsinkielisten 
sivistyspalveluiden osuutta, mutta laskennallisena lukuna yleensä käytettyä 
1/10 voidaan tässäkin pitää lähtökohtana. Tulosyksikölle kohdistuva 
maksuosuus olisi siis varsin vähäinen ja siten suomenkielisen puolen esittämä 
täydennysehdotus Espoo-lisän maksamisen ehtoihin on ruotsinkielisen 
varhaiskasvatuksen näkökulmasta myös kannatettava.     
 
 

9. Määräraha-aloite, Ulkokuntosalien rakentaminen  
(Juri Aaltonen) 
 
Sivistystoimi: 
 
Liikuntapalvelut: Ulkokuntosalien rakentamisohjelma toteutuu määrärahojen 
puitteissa. 
 

10. Määräraha-aloite terveyskeskusmaksusta luopumiseksi 
(Juri Aaltonen) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

11. Määräraha-aloite koirien uimapaikan rakentamiseksi rantaraitin varrelle 
(Juri Aaltonen) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

12. Määräraha-aloite rantaraitin maakauppoja varten Nuottaniemessä 
(Juri Aaltonen) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

13. Määräraha-aloite Kivenlahden kirjastotilana toimineen tilan 
kunnostamiseksi ja kirjastopalvelujen palauttamiseksi Kivenlahteen 
(Johanna Värmälä) 
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Sivistystoimi: Yksittäisten kirjastojen tulevaisuus odottaa Valtuuston päätöstä 
kokonaisuudesta eli kirjaston palveluverkkolinjauksia. Tämän jälkeen voidaan 
valmistella kirjastotilojen ja palvelupisteiden tulevaisuutta, etenkin TakE 
toimenpiteet huomioiden. 
 

 
14. Määräraha-aloite neuvoloiden, koulujen ja opiskelijaterveydenhuolloin 

terveydenhoitajien määrän lisäämiseksi 
(Johanna Värmälä) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

15. Määräraha-aloite Suur-Espoonlahden laboratoriopalvelujen lisäämiseksi 
(Johanna Värmälä) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

16. Määräraha-aloite Espoon sairaalan hoitajaresurssien lisäämiseksi 
(Johanna Värmälä) 

 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

17. Määräraha-aloite matalan kynnyksen mielenterveys- ja päihdepalvelujen 
laajentaminen 
(Saara Hyrkkö) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

18. Määräraha-aloite nuorten mielenterveyspalveluiden parantaminen 
(Saara Hyrkkö) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

19. Määräraha-aloite, Espoon Keskuspuiston suojelualueiden lisääminen 
(Johanna Karimäki) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

20. Määräraha-aloite, liikuntatelineiden hankinta asukaspuistoihin 
(Johanna Karimäki) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

21. Määräraha-aloite, mielenterveyspalveluiden vahvistaminen 
(Johanna Karimäki) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 
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22. Määräraha-aloite, roska-astioiden lisääminen ulkoilureiteille 
(Johanna Karimäki) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

23. Määräraha-aloite, koirapuiston toteutus Pohjois-Tapiolaan 
(Johanna Karimäki) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 
 
 

24. Määräraha-aloite, Espoo-lisä koulupsykologeille, koulukuraattoreille ja 
kouluterveydenhoitajille 
(Martti Hellström) 
 
Sosiaali- ja terveystoimi: 
Sivistystoimi: 
Opiskeluhuollossa vastataan lisääntyneisiin oppilaiden ja opiskelijoiden 

oppimisen ja hyvinvoinnin vajeisiin. Henkilöstön sitoutumista ja työhyvinvointia 

pyritään vahvistamaan johtamisella ja työn organisoinnilla. Opiskeluhuollossa 

erityisesti psykologien osalta on merkittävä henkilöstövajaus, sillä avoimiin 

tehtäviin ei tule hakijoita. Psykologien osalta selvitetään mahdollisuutta 

rekrytointilisän käyttöönottamiseksi. Psykologi- ja kuraattoripalvelujen 

järjestämisvastuu siirtyy Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle vuoden 2023 

alusta. Vuoden 2022 talousarvioehdotus ei sisällä määrärahaa edellä 

kuvattuun rekrytointilisään. 

 
 

25. Määräraha-aloite, Espoo-lisä varhaiskasvatuksen opettajille ja 
erityisopettajille 
(Martti Hellström) 
 
Sivistystoimi: 
Suomenkielinen varhaiskasvatus: 
 
Varhaiskasvatuksessa tullaan laatimaan valtuustokauden mittainen 
ohjelma, johon kootaan rekrytoinnin kehittämiseen liittyvät toimenpiteet, joilla 
pyritään takaamaan kelpoisen ja riittävän henkilöstön saaminen 
varhaiskasvatukseen. Ohjelman valmistelu, toteutus ja seuranta tehdään 
laajana yhteistyönä kaupungin eri toimijoiden ja 
yhteistyökumppaneiden kesken. Työskentely käynnistyy syksyn 2021 
aikana. Vuoden 2022 määrärahakehykseen on mahdollista sisällyttää noin 
1M€:n varaus rekrytointia tehostaviin toimenpiteisiin. 
 
Svenska bildningstjänster: 
 
Ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen haastavan henkilöstötilanteen vuoksi 
erilaisia toimenpiteitä on jo vuosikymmenten ajan tehty esimerkiksi 
yhteistyössä alan oppilaitosten ja yliopiston kanssa. Ruotsinkieliset 
sivistyspalvelut osallistuvat em. kaupungin yhteiseen rekrytoinnin kehittämisen 
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ohjelmaan. Tulosyksikön määrärahakehyksessä ei kuitenkaan ole varausta 
rekrytointia tehostaviin toimenpiteisiin.  
 

26. Määräraha-aloite, erillinen määräraha kaikkien Espoon perusopetuksen 
opettajien erityisopetuksen osaamisen vahvistamiseen 
(Martti Hellström) 
 
Kolmiportaisen tuen osaamisen vahvistaminen on yksi suomenkielisen 
perusopetuksen kolmesta osaamisen kehittämisen painopistealueesta, joka 
toteutetaan talousarvion puitteissa. Erillistä lisämäärärahaa perusopetuksen 
opettajien erityisopetuksen vahvistamiseen talousarvioehdotus ei sisällä. 
 
Sama tilanne on myös ruotsinkielisessä perusopetuksessa.  
 
 

27. Määräraha-aloite, erillinen määräraha kehitysvammaisten palkkakuluihin 
(Martti Hellström) 
 
Konsernihallinto: 

 
Sosiaali- ja terveystoimi (vastaa omalta osaltaan): 
 
 

28. Määräraha-aloite, lisää rahaa mielenterveystyöhön 
(Martti Hellström) 

 
Sosiaali- ja terveystoimi: 

 
 

29. Määräraha-aloite, varautuminen ylimääräisiin menoihin uuden 
oppivelvollisuuslain käyttöönottoon liittyviin yllättäviin menoihin 
(Martti Hellström) 
 
Sivistystoimi: Oppivelvollisuuden laajennusta koskeva laki astui voimaan 
1.8.2021. Lakimuutokseen valmistauduttaessa opetus- ja kulttuuriministeriön 
sekä opetuksen järjestäjien arviot syntyvistä kustannuksista erosivat 
huomattavasti toisistaan, eikä kaikkia kustannuksia pystytty sisällyttämään 
talousarvioon 2021. Kuluvan vuoden aikana käsitys kustannuksista on 
tarkentunut, ja talousarvion 2022 valmistelu perustuu tähän näkemykseen. 
Ehdotettu määräraha ei sisälly talousarvioesitykseen. 

 
 

30. Määräraha-aloite käynnistämään Träskändan kartanon saattaminen 
arvonsa mukaiseen käyttöön 
(Martti Hellström) 
 
Tekninen ja ympäristötoimi: 

 
 

31. Määräraha-aloite: Maksuton aamupalatarjoilu haastavilla alueilla 
toimivissa peruskouluissa 
(Tiina Ahlfors ja 13 valt.)  
 
Sivistystoimi:  
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Aamupalan arvioitu hinta vuodelle 2022 on 2 €/annos. Koulupäiviä vuodessa 
on noin 190. Pelkästään suomenkielisen perusopetuksen osalta vuoden 2022 
talousarvion mukaisen oppilasmääräennusteen (30 984) mukaisesti laskettuna 
kustannus olisi noin 11,8 miljoonaa euroa vuodessa. Ruotsinkielisen 
perusopetuksen osalta kustannus olisi noin 1,1 miljoonaa euroa vuodessa. 
Yhdenvertaisuusperiaatteen mukaisesti aamupuuro tulisi tarjota kaikille. 
 
Konsernihallinto/Ahola: 
Täysipainoisen aamupalan (sisältää täysjyväpuuroa ja -leipää, 
maitotaloustuotteita / muun proteiinilähteen sekä tuorelisäkkeen) kustannukset 
ovat noin 2,0 € oppilasta kohden. Kustannusten ja ruokahävikin minimoimiseksi 
on tärkeää, että aamupalalle on ennakkoilmoittautuminen, jolloin aamupala 
valmistetaan ja laskutetaan vain tilattujen aterioiden mukaan. Kohteena 
olevissa kouluissa oli 20.9.2020 tilaston mukaan yhteensä 5160 oppilasta ja 
alla olevaan taulukkoon on laskettu kustannukset lukuvuotta kohden eri 
osallistumisasteilla. 
 

Osallistuminen % 
kaikista oppilaista   

Aamupalan kustannus 
/lukuvuosi / milj.€  

80 %    1,6  

50 %   1,0  

25 %   0,5  

10 %   0,2 

 


