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Lausuntopyyntö Sepon koulun johtokunnalle ja Pohjois-
Tapiolan koulun johtokunnalle

Kaupunginhallitus on 15.3.2021 § 78 päättänyt, että koulujen ja
lukioiden johtokunnat valitaan kaksivuotiseksi toimikaudeksi syksyllä
2021. Toimikauden aikana selvitetään, voidaanko yhteistyö kodin,
koulun ja oppilaiden välillä parhaiten vahvistaa johtokuntien vai
vanhempainyhdistysten toiminnan kautta.

Espoon kaupungin hallintosäännön mukaan opetus- ja
varhaiskasvatuslautakunta päättää johtokuntien lukumäärät, jäsenten
lukumäärät sekä hyväksyy johtokunnan jäsenten valinnan valmistelussa
noudatettavat periaatteet toimikaudelle 2021-2023. Suomenkielisen
opetuksen tulosyksikkö valmistelee asian opetus- ja
varhaiskasvatuslautakunnalle, joka käsittelee asiaa kokouksessaan
9.6.2021.

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikkö harkitsee ehdottavansa
lautakunnalle, että Sepon koululla ja Pohjois-Tapiolan koululla olisi
yhteinen johtokunta tulevalla toimikaudella 2021-2023. Sepon koulu ja
Pohjois-Tapiolan koulu yhdistyvät 1.8.2022 lukien yhtenäiskouluksi.
Uusi koulu aloittaa toimintansa 1.8.2022, mutta olisi tarkoituksen-
mukaista yhdistää koulujen johtokunnat jo tässä vaiheessa. Tällöin
sama johtokunta voisi jatkaa myös yhtenäiskoulun johtokuntana.

Yhteisessä johtokunnassa olisi kaksi huoltajajäsentä sekä yksi
henkilöstön ehdottama jäsen kummastakin koulusta sekä sama määrä
henkilökohtaisia varajäseniä. Kumpikin rehtori esittelisi omaa kouluaan
koskevat asiat.

Koulun johtokunnassa olisi kaksi peruskoulun oppilaskunnan
lukuvuodeksi valitsemaa oppilasedustajaa, joilla olisi läsnäolo- ja
puheoikeus kokouksessa. Oppilasedustajat olisivat vähintään
seitsemännellä luokalla.

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikkö pyytää Sepon koulun ja
Pohjois-Tapiolan koulun johtokuntia, koulujen henkilöstöä ja
oppilaskuntia antamaan lausuntonsa ehdotuksesta viimeistään tiistaina
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Suomenkielisen opetuksen tulosyksikölle

jutta.e.salovaara@espoo.fi

Sepon Koulun johtokunnan lausunto
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Taustaa

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikkö kertoo harkitsevansa ehdotusta lautakunnalle, että Sepon koululla
ja Pohjois-Tapiolan koululla olisi yhteinen johtokunta tulevalla toimikaudella 2021-2023. Sepon koulu ja
Pohjois-Tapiolan koulu yhdistyvät 1.8.2022 lukien yhtenäiskouluksi. Uusi koulu aloittaa toimintansa 1.8.2022,
mutta olisi tarkoituksenmukaista yhdistää koulujen johtokunnat jo tässä vaiheessa. Tällöin sama johtokunta
voisi jatkaa myös yhtenäiskoulun johtokuntana. Ehdotuksen mukaan yhteisessä johtokunnassa olisi kaksi
huoltajajäsentä sekä yksi henkilöstön ehdottama jäsen kummastakin koulusta sekä sama määrä
henkilökohtaisia varajäseniä. Kumpikin rehtori esittelisi omaa kouluaan koskevat asiat. Koulun johtokunnassa
olisi kaksi peruskoulun oppilaskunnan lukuvuodeksi valitsemaa oppilasedustajaa, joilla olisi läsnäolo- ja
puheoikeus kokouksessa. Oppilasedustajat olisivat vähintään seitsemännellä luokalla.

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikkö pyytää Sepon koulun ja Pohjois-Tapiolan koulun johtokuntia,
koulujen henkilöstöä ja oppilaskuntia antamaan lausuntonsa ehdotuksesta viimeistään tiistaina 1.6.2021 klo
12.

Sepon koulun johtokunnan lausunto

Yllä kuvatun ehdotusluonnoksen mukaan yhtenäiskoulun johtokunnan kokoonpano olisi:

2 huoltajajäsentä Sepon koulusta + 1 henkilöstön ehdottama jäsen,

2 huoltajajäsentä Pohjois-Tapiolan koulusta + 1 henkilöstön ehdottama jäsen,

sekä henkilökohtaiset varajäsenet kaikille.

Lisäksi kaksi vähintään 7-luokkalaista oppilaskunnan valitsemaa edustajaa läsnäolo- ja
puheoikeudella.

Kummankin koulun rehtori esittelisi omaa kouluaan koskevat asiat.

Sepon koulun johtokunta puoltaa ehdotusluonnosta. Jo tässä vaiheessa olisi järkevää valmistautua ja
järjestäytyä tulevaa yhtenäiskoulua ajatellen.

Käytännön toimintamalliksi johtokunta ehdottaa, että aluksi kokoukset järjestettäisiin niin, että ensin
käsiteltäisiin kaikille yhteiset asiat, ja sitten koulukohtaiset asiat kummankin rehtorin esitteleminä.

Lukuvuonna 21-22 koulukohtaisen osan ajaksi kokous jakaantuisi kahteen koulukohtaiseen ryhmään.
Muutoin kokoukset saattavat venyä kohtuuttoman pitkiksi, kun koulukohtaisia suunnitelmia ja erilaisia
arviointeja käytäisiin peräkkäin läpi. Siinä vaiheessa, kun uuden yhtenäiskoulun 1.8.2022 alkavan
lukuvuoden suunnittelu alkaa, työskentely koulukohtaisina ryhminä voidaan lopettaa, koska aikaisemmille
rakenteille ei enää tuolloin uusia suunnitelmia tehtäne.

Koulukohtaista osiota varten voitaisiin sopia, että puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat eri kouluista,
jolloin koulukohtaisille osioille on selkeä vetovastuu.

Sepon koulun johtokunta 26.5.2021

Ilkka Kivisaari, pj

Tuija Ylä-Rautio



Pia Oesch

Simo Lehtonen

Nina Savisalo

Saija Holopainen, esittelijä ja sihteeri



Suomenkielisen opetuksen tulosyksikölle
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Sepon koulun henkilökunnan lausunto
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Taustaa

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikkö kertoo harkitsevansa ehdotusta lautakunnalle, että Sepon koululla
ja Pohjois-Tapiolan koululla olisi yhteinen johtokunta tulevalla toimikaudella 2021-2023. Sepon koulu ja
Pohjois-Tapiolan koulu yhdistyvät 1.8.2022 lukien yhtenäiskouluksi. Uusi koulu aloittaa toimintansa 1.8.2022,
mutta olisi tarkoituksenmukaista yhdistää koulujen johtokunnat jo tässä vaiheessa. Tällöin sama johtokunta
voisi jatkaa myös yhtenäiskoulun johtokuntana. Ehdotuksen mukaan yhteisessä johtokunnassa olisi kaksi
huoltajajäsentä sekä yksi henkilöstön ehdottama jäsen kummastakin koulusta sekä sama määrä
henkilökohtaisia varajäseniä. Kumpikin rehtori esittelisi omaa kouluaan koskevat asiat. Koulun johtokunnassa
olisi kaksi peruskoulun oppilaskunnan lukuvuodeksi valitsemaa oppilasedustajaa, joilla olisi läsnäolo- ja
puheoikeus kokouksessa. Oppilasedustajat olisivat vähintään seitsemännellä luokalla.

Suomenkielisen opetuksen tulosyksikkö pyytää Sepon koulun ja Pohjois-Tapiolan koulun johtokuntia,
koulujen henkilöstöä ja oppilaskuntia antamaan lausuntonsa ehdotuksesta viimeistään tiistaina 1.6.2021 klo
12.

Sepon koulun henkilökunnan lausunto

Yllä kuvatun ehdotusluonnoksen mukaan yhtenäiskoulun johtokunnan kokoonpano olisi:

2 huoltajajäsentä Sepon koulusta + 1 henkilöstön ehdottama jäsen,

2 huoltajajäsentä Pohjois-Tapiolan koulusta + 1 henkilöstön ehdottama jäsen,

sekä henkilökohtaiset varajäsenet kaikille.

Lisäksi kaksi vähintään 7-luokkalaista oppilaskunnan valitsemaa edustajaa läsnäolo- ja
puheoikeudella.

Kummankin koulun rehtori esittelisi omaa kouluaan koskevat asiat.

Sepon koulun henkilökunta puoltaa ehdotusluonnosta. Jo tässä vaiheessa olisi järkevää valmistautua ja
järjestäytyä tulevaa yhtenäiskoulua ajatellen.

Espoossa 26.5.2021

Sepon koulun henkilökunta

Saija Holopainen, rehtori


